Dixi-Car, autoryzowany diler aut koreanskich i ASO Opel poszukuje do salonu w Raszynie
k/Warszawy kandydata na stanowisko

KONSULTANT SPRZEDAZY SAMOCHODOW KLIENTOM INDYWIDUALNYM

Osoba zatrudniona na tym stanowisku odpowiedzialna jest za catosciowg obstuge klientow w
procesie sprzedazy samochoddw klientom indywidualnym.

W strukturze organizacyjnej stanowisko to podlega Kierownikowi Dziatu Sprzedazy Indywidualne;j.

Funkcja ta bedzie stanowi¢ dla mtodego i ambitnego cztowieka mozliwo$¢ poznania nowoczesnych
proceséw sprzedazy, nowoczesnych rozwigzan, poznania rynku samochodowego oraz rozwoju
zawodowego.

KLUCZOWE ZADANIA:

e pozyskiwanie klientéw na zakup samochodéw;

e przyjmowanie i obstuga klientéw;

e wystawianie faktur i prowadzenie innej dokumentacji zwigzanej z procesem sprzedazy;
e aktualizacja bazy klientow;

e utrzymywanie kontaktow z pozyskanymi klientami (kontakt posprzedazny).

PROFIL Pracownika:

o wyksztatcenie preferowane wyzsze;

e mile widziane doswiadczenie w sprzedazy;

e doswiadczenie w pracy z systemami obstugi sprzedazy;
e mile widziana znajomos$¢ rynku motoryzacyjnego;

e znajomos$¢ MS Office;

e umiejetno$¢ samodzielnego pozyskiwania klienta;

e umiejetnos$¢ pracy w zespole;

e umiejetnos¢ szybkiego uczenia sie;

e prawo jazdy.

OFERTA:
Oferujemy stabilng i interesujacg prace w rozwijajacej sie firmie, wynagrodzenie zwigzane z
wynikami dziatania, pakiet szkolen. Szczegoty oferty zostang przedstawione wybranym Kandydatom
podczas bezposredniego spotkania z Zarzadem firmy. Wszystkim Kandydatom gwarantujemy
catkowitg dyskrecje.
Zainteresowanych pracg prosimy o przestanie CV ze zdjeciem i listu motywacyjnego na adres:

praca@dixi-car.pl

W temacie e-maila podaj nazwe stanowiska i oddziat firmy, w ktérym chcesz pracowac.
W dokumentach aplikacyjnych prosimy o wpisanie nastepujacej klauzuli:
Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Dixi-Car moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy

dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji. Jednoczesnie oswiadczam, ze zostatam/em
poinformowana/y o przystugujgcym mi prawie dostepu do tresci moich danych oraz ich poprawiania,



wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym czasie, jak rowniez, ze podanie tych danych byto
dobrowolne.

Jezeli kandydat chce uczestniczy¢ réwniez w przysztych rekrutacjach, prosba o dotaczenie
dodatkowej zgody:

Dodatkowo wyrazam zgode na przetwarzanie przez Dixi-Car moich danych osobowych na potrzeby
przysztych rekrutacji.

Klauzula informacyjna

a) administratorem danych osobowych jest Dixi-Car z siedzibg w Raszynie, Al. Krakowska 24A, 05-090
Raszyn;

b) w sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mozna kontaktowac sie z Inspektorem
Ochrony Danych za posrednictwem poczty elektronicznej na adres IOD@dixi-car.pl lub pisemnie na
adres siedziby administratora;

c) dane osobowe przetwarzane bedg w celu uczestnictwa w rekrutacji na podstawie przestanego CV

i wyrazonej zgody na przetwarzanie danych osobowych, tj. na podstawie art. 6 ust 1 pkt a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych), zwanego dalej ,RODO”;

e) dane osobowe bedg przechowywane do czasu zakonczenia procesu rekrutacji lub w przypadku
wyrazenia stosownej zgody do czasu udziatu w przysztych rekrutacjach badz cofniecia w tym zakresie
zgody na przetwarzanie danych;

f) posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$é z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem - jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie
zgody;

g) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego w zakresie ochrony danych, gdy
uzna, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO;

h) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do wziecia udziatu w procesie
rekrutacji.



